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Pentru cine este acest curs?

Acest curs este doar pentru managerii cu vechime de peste 1 an, care conduc o echipa de
cel putin 3 oameni si sunt dispusi sa investeasca timp, energie si bani pentru ca echipa lor
sa devina mai productiva.

Deoarece este un curs de invatare experientiala la care implicarea fiecarui participant este
esentiala, grupa maxima va fi de 18 persoane iar inscrierea se va face in urma unei discutii
preliminare de 20-30 de minute cu unul dintre formatori.

Despre Analiza Tranzactionala (Transactional Analysis - TA)

Analiza Tranzactionala (AT) este o teorie si 0 metoda de coaching, consiliere si consultanta
care se concentreaza pe comunicarea si interactiunile umane si pe modul in care acestea
afecteaza gandirea, comportamentul si relatiile.

Obiectivele principale ale profesionistilor certificati in Analiza Tranzactionala sunt de a-si
ajuta clientii sa inteleaga comportamentul si emotiile umane, sa dezvolte modalitati mai
eficiente de comunicare si relationare cu ceilalti, sa-si imbunatateasca stima de sine si
constientizarea, sa devina mai asertivi si mai responsabili in interactiunile lor cu ceilalti si
sa-si rezolve conflictele interioare pentru a-si imbunatati capacitatea de a forma relatii
sanatoase.

Mai multe detalii despre Analiza Tranzactionala poti gasi pe pagina
https:/ /ta4teams.ro/articole /

Ce cunostinte si abilitati vei dobandi participand la acest curs ca si
Manager?

La finalul cursului vei fi capabil(a) sa folosesti cu succes o parte din tehnicile pe care le
folosesc coachii, consilierii si consultantii certificati in Analiza Tranzactionala:
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1. Comunicare mai eficienta: Cursul te poate ajuta sa intelegi cum sa comunici mai eficient
cu membrii echipei, cum sa-ti exprimi gandurile si sa-i faci pe altii sa te inteleaga.

2. Rezolvarea conflictelor: Cursul te poate invata cum sa gestionezi si sa rezolvi conflictele
aparute in echipa, sa faci fata divergentelor de opinii si sa construiesti relatii mai bune cu

membrii echipei.

3. Motivarea echipei: Cursul te poate ajuta sa intelegi cum sa-ti motivezi echipa, cum sa-i
faci sa se simta valorosi si cum sa-i faci sa-si atinga obiectivele.

4. Intelegerea mai buna a membrii echipei: Cursul te poate ajuta sa intelegi mai bine
nevoile, dorintele si obiectivele fiecarui membru al echipei, ceea ce te poate ajuta sa-ifaci
sa se simta mai implicati si mai motivati.

5. Dezvoltarea abilitatilor de ascultare activa: Prin curs poti dezvolta abilitatile de
ascultare activa, care te vor ajuta sa intelegi mai bine nevoile si preocuparile echipei tale.

6. Increderea in sine: Cursul te poate ajuta sa-ti imbunatatesti increderea in tine si sa te
simti mai sigur in comunicarea cu membrii echipei.

7. Oportunitati de networking: Cursul te poate ajuta sa-ti extinzi reteaua de contacte cu
alti manageri si profesionisti care te pot sprijini in solutionarea propriilor tale provocari.

Cand si unde se vor desfasura modulele cursului?

Cursul este structurat in 5 Module a cate 2 zile, sustinute in weekend (Sambata si
Duminica), intre orele 10:00 - 13:30 si 15:00 - 18:30 la urmatoarele date:

e Modulul1-16 & 17 Septembrie 2023
e Modulul 2 -7 & 8 Octombrie 2023

e Modulul 3 - 28 & 29 Octombrie 2023
e Modulul 4 - 18 & 19 Noiembrie 2023
e Modulul 5 - 9 & 10 Decembrie 2023

Sala de curs este in incinta Universitatii Romano-Americane, Bd. Expozitiei, Nr. 1B, Sector 1,
Bucuresti.

Mai multe detalii

Detalii despre formatori si informatii despre curs gasiti pe pagina dedicata:
https: //ta4teams.ro
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